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................................. للعام الدراسً...........  .............................الخطة التطوٌرٌة للمدرسة   

.اعتمدت الخطة التطوٌرٌة للمدرسة التقٌٌم الذاتً للمدرسة باستخدام معاٌٌر المدرسة   
:وتتضمن ماٌلً وضعت من قبل اللجنة التطوٌرٌة والتقٌٌم الذاتً للمدرسة ،   

: ....................................................... اسم مدٌر المدرسة  

: ............................................... اسم معاون مدٌر المدرسة  

................................................................ :اسم المعلم   

..............................................................: .. اسم المعلم  

: ...........................................................اسم ولً الامر   

: ............................................... اسم ممثل المجتمع المحلً  

: ..................................  (الاسم ) رٌة من قبل المشرف تم دعم التقٌٌم الذاتً للمدرسة والخطة التطوي

.والذي ٌعمل مع المدرسة كصدٌق ناقد   
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:هداف الاستراتٌجٌة طوٌلة الامد رؤٌة المدرسة والا  
.................................................................................................................................  

.................................................................................................................................  

.................................................................................................................................  
.......................................................................................................................... .......

.................................................................................................................................  
.................................................................................................................................  

............................................................................................................................. ....
.................................................................................................................................  

............................................................................................................................. ....
.................................................................................................................................  

............................................................................................................................. ....  
.................................................................................................................................  

.................................................................................................................................  
.................................................................................................................................  

.................................................................................................................................  
.................................................................................................................................  

ٌرجى كتابة نص فً الفراغ اعلاه ٌوضح رؤٌة المدرسة والخطة التطوٌرٌة والاهداف طوٌلة الامد ) 
( والتً تعمل على تحقٌقها   
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 الاولوٌات الرئٌسٌة لمناطق التطوٌر وٌتم تعرٌفها فً ضوء التقٌٌم الذاتً للمدرسة 
تم تحدٌد الاولوٌات التً : للمدرسة والتً قامت بها اللجنة المدرج اعضاءها اعلاه استناداً على التقٌٌم الذاتً 
:تحتاج الى تطوٌر وتحسٌن   

................................................................المعٌار . ..................المجال ورقم المعٌار   
................................................................المعٌار  ...................المجال ورقم المعٌار   
................................................................المعٌار  ................... المجال ورقم المعٌار  

................................................................ المعٌار ...................المجال ورقم المعٌار   
...............................................................المعٌار  ...................المجال ورقم المعٌار   

 ( من المعاٌٌر اذا كان ذلك ضرورٌاً ٌرجى اضافة المزٌد ) 

 

 الاجراءات الواجب اتخاذها لتحقٌق التحسٌن 
 

كٌف سنقوم فٌما اذا 
كان الاجراء فاعل 
والادلة التً تثبت 

 ذلك

كٌف سنتحقق 
من القٌام 
 بالاجراء

الاشخاص 
المسؤولون عن 
 القٌام بالاجراء

تارٌخ القٌام 
 بالاجراء

الاجراءات 
 الواجب اتخاذها

التطوٌر  –الهدف 
والتحسٌن الواجب 

 انجازه

المجال ورقم  المعٌار
 المعٌار
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 لمدرسة ل ٌةلتطوٌرا لخطةحول ا قسم ضمان الجودة توصٌات

 

على المدارس كافة اعداد خطة تطوٌرٌة للمدرسة  تغطً عاماً دراسٌاً واحدا وبمنظور استراتٌجً طوٌل المدى ٌتعلق برؤٌة  -1

 .المدرسة ورسالتها واهدافها

 .ومتكاملة وترتبط بالمعاٌٌر الخاصة بالمدارس بأكملهاتكون خطة تطوٌر المدرسة شاملة  -2

 .ٌفاد من التقٌٌم الذاتً للمدرسة فً تحدٌد اولوٌات التطوٌر المدرسً -3

 .تتبنى لجنة ضمان الجودة عملٌة التقٌٌم الذاتً للمدرسة بالتعاون مع المشرف الصدٌق الناقد والتشاور مع اولٌاء الامور -4

ة على الجوانب التً تم تشخٌصها فً عملٌة التقٌٌم الذاتً للمدرسة والتً بحاجة الى ٌجب ان تركز خطة تطوٌر المدرس -5

 .تطوٌر وتحدٌد الاولوٌات والاجراءات ووضع الاهداف واعداد الخطط الذكٌة للمعالجة

 .مراقبة تنفٌذ خطة تطوٌر المدرسة والتاكد منها وفحصها من قبل اعضاء اللجنة التً قامت بصٌاغة الخطة -6

 .لمشرفون الدعم المناسب للمدرسة فً تقٌٌم الخطة التطوٌرٌة للمدرسةٌقدم ا -7

 

د رعد خلف عطٌة.م.أ  

ةان الجودـمدٌـر ضم  


